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Circolare n. 10 

 

Palestrina, 4 settembre 2026 

Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

Al DSGA 

Al Sito istituzionale 

All'Albo online 

Oggetto:  Pubblicazione del Codice disciplinare e del Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici. Presa d'atto del personale. 

Si comunica a tutto il personale docente e ATA che, ai sensi dell'art. 55, comma 2, del D.Lgs. 30 

marzo 2001, n. 165, sono pubblicati sul sito istituzionale dell'Istituto, al link 

https://www.iiselianoluzzatti.edu.it/circolare/060-pubblicazione-codice-di-comportamento-e-codice-

disciplinare-aggiornato-al-ccnl-2019-2021-firmato-in-data-18-01-2024/, i riferimenti normativi e 

contrattuali disciplinanti la responsabilità disciplinare del personale dipendente del Comparto 

Istruzione e Ricerca, ed in particolare: 

 il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024, con 

specifico riferimento alle disposizioni in materia disciplinare; 

 il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, 

come modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81; 

 la normativa vigente in materia di responsabilità, obblighi di servizio, sanzioni disciplinari 

e procedimenti disciplinari. 

Si ricorda che, ai sensi della normativa sopra richiamata, la pubblicazione sul sito istituzionale del 

Codice disciplinare e delle correlate disposizioni costituisce forma di pubblicità legale ed equivale a 

tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro. 

Con la presente, pertanto, si intende formalmente assolta l'informazione al personale in ordine alle 

disposizioni disciplinari vigenti. 

Tutto il personale è tenuto a prendere visione della documentazione pubblicata e ad attenersi 

scrupolosamente ai principi, agli obblighi e alle disposizioni in essa contenuti nell'esercizio delle 

proprie funzioni. 

Al fine di attestare l'avvenuta informazione e conoscenza degli atti sopra richiamati, il personale è 

tenuto ad effettuare la presa visione della presente circolare entro il giorno 10/09/2026, tramite 

l'apposita funzione del registro elettronico. La presa visione della presente circolare costituisce 

adempimento di servizio e attestazione dell'avvenuta informazione ai fini degli obblighi previsti dalla 

vigente normativa in materia di responsabilità disciplinare del personale dipendente. 
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Si precisa che la mancata attestazione della presa visione non esclude né limita l'efficacia delle 

disposizioni normative e contrattuali vigenti, la cui conoscibilità è garantita mediante la regolare 

pubblicazione sul sito istituzionale dell'Amministrazione. 

La presente circolare è pubblicata all'Albo online e sul sito web dell'Istituto. 

Cordiali saluti. 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Ester Corsi 
Firma autografa sostituita mezzo stampa, 

ai sensi del CAD e norme ad esso collegate 

 


